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3erg-Spitzen“
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Arbeitsschwerpunkte fur die kommenden drei Jahre

Bei der Hauptversammlung in Dornbirn im Jahre 2013 wurde beschlossen, dass sich der Alpenverein in
einem Dreijahresprogramm schwerpunktmaBig auch mit den Themen ,,Bergsport und Gesundheit” sowie

»Ehrenamt® auseinandersetzt.

s ist zwar allgemein be-
Ekannt, dass die Bewegung

in der Natur gesund ist,
dennoch ist es nicht selbstver-
stidndlich, in die Berge zu gehen.
Wie viele Menschen aus [hrem
Bekanntenkreis kennen Sie, die
regelméfiig Bergsport betreiben?
Sie werden sie an den Fingern
abzahlen konnen. Und genau hier
mochte der Alpenverein einha-
ken. Mit den tausenden Kilome-
ter Bergwegen und den hunderten
Schutzhiitten bietet der Alpenver-
ein die ideale Voraussetzung zur
Bewegung in der alpinen Natur.
In Zusammenarbeit mit der Uni-
versitdt Innsbruck/Institut fir
Sportwissenschaften und der Pa-
racelsus Medizinische Privatuni-
versitat hat der Alpenverein das
Projekt ,Effekte des Bergsports
auf die individuelle Lebensquali-
tatund Gesundheit” gestartet, um
auf wissenschaftlicher Basis bis-
hernichterhobene Informationen

liber die Wirkungen von Bewe-
gungin der Natur zu erlangen. Da-
bei geht es aber nicht nur um die
Vorteile der korperlichen Fitness,
sondern auch darum, wie sich die
Natur auf die mentale Gesundheit
auswirkt. Es werden Daten zur Be-
findlichkeit, Stressregulation und
Lebensqualitat erhoben. Dafiir
bendtigen wir aber auch die Un-
terstiitzung der Sektionen. Es soll-
ten moglichst viele gesundheits-
bezogene Daten in Bezug auf die
Gesundheitswirkung von Alpen-
vereinswanderungen erhoben
werden. Eine Dissertation wird
alle Ergebnisse zusammenfassen
und auch die Grundlage fiir die
eigene Medienarbeit bilden. Ich
gehe schon jetzt davon aus, dass
dieses Projekt erfolgreich verlau-
fen wird und dass der Alpenverein
mit diesem Thema punkten und
damit einen wichtigen Beitrag fiir
die Allgemeinheit liefern kann. Ich
darf die Sektionsfunktionére bit-
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ten, an den geplanten Aktivitaten
teilzunehmen und die Vereinsmit-
glieder ersuchen, die angebotene
Onlineerhebung auf der Webseite
www.alpenverein.at anzuklicken.
Das Thema ,Ehrenamt” beschaf-
tigt die Gremien des Alpenver-
eins schon langer und wurde zu
einem weiteren Schwerpunkt
in der Vereinsarbeit gewahlt.
Osterreich ist ein Land der Ver-
eine. Die Vereine leben von der
Ehrenamtlichkeit und der frei-
willigen Mitarbeit ihrer Mitglie-
der. So auch der Alpenverein. An-
ders ware es nicht moglich und
vor allem nicht finanzierbar, die
Aufgaben zu bewaltigen. 22.000
Funktionare und Freiwillige
leisten ,nebenbei” verdienst-
volle Arbeit in den Sektionen.
Dass dies aber nicht selbstver-
standlich so weitergeht, erfah-
ren wir auch im Alpenverein. Es
wird immer schwieriger, geeig-
nete Personlichkeiten zu finden

und sie zu iiberzeugen, ihr Wis-
sen, Konnen und ihre Kraft fir
den Alpenverein einzusetzen.
Klar ist, dass es nur mit ehren-
amtlichen und freiwillig arbei-
tenden Menschen funktioniert,
ein Vereinsleben aufrechtzuer-
halten. Die Starke des Vereins
liegt gerade darin, dass so viele
verschiedene Personen aus den
unterschiedlichsten Berufen ihre
ebenso mannigfaltigen Starken
einbringen und somit ganz we-
sentlich zum funktionierenden
»Ganzen” beitragen. Dazu noch
ein paar Zahlen: Die Ehrenamt-
lichen im Alpenverein leisten 1,3
Millionen Arbeitsstunden, was
165.400 Arbeitstagen bzw. 765
Vollbeschiftigten entspriche. In
Zahlen waren das rund 30 Mio.
Euro Personalkosten pro Jahr
Allein an diesen Zahlen kann
man erkennen, welchen wichti-
gen Stellenwert das Ehrenamtim
Alpenverein hat. ]
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